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Ciudad Universitaria, 23 de marzo de 2015.

Doctora

Gloria Estela Gomez de Pérez
Secretaria de la Junta Directiva
Asamblea General Universitaria.
Presente:

Que siendo la Asamblea General Universitaria, el méximo organismo normativo y elector; y
conociéndose el Acuerdo de su organismo colegiado N°92/2013-2015 (X) de fecha dieciocho de
marzo del presente afio, relativo aprobacion del calendario electoral para la eleccion de
representantes ante la Asamblea General Universitaria para el periodo 2015-2017, elecciones
que se llevaran a cabo a partir del 26 de febrero al 19 de junio de 2015.

Fiscalia General de la UES, con el fin de garantizar que dichos procesos electorales no incurran
en prevenciones e ilegalidades tanto en la elecciones de los comités electorales, asi como en los
representantes ante la AGU conforme a los articulos 13, 14, 15y 16 establecidos en nuestra
Ley Organica, lo preceptuado en el Reglamento General y el Reglamento Electoral de la
Universidad de El Salvador, por cuanto remito las disposiciones reglamentarias especificas para
cada sector a efecto de ser reproducidos y distribuidos a cada uno de los sectores Académico,

Profesional no Docente y Estudiantil.
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SECTOR ESTUDIANTIL

Fiscalia General de la Universidad de El Salvador, con el objeto desarrollar los mecanismos para la
eleccion de los 6rganos de gobierno, que conforme los articulos 12, 19 literales “d”, “e” y “f", y articulo
62 de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador; les hace de su conocimiento que deberan cumplir
las disposiciones legales del Reglamento Electoral de la UES, de acuerdo al Art. 10 inc. 1° de la Ley
Organica, su Reglamento General y demas Reglamentos.-

DISPOSICIONES ESPECIFICAS SEGUN REGLAMENTO ELECTORAL DE LA UES.
Eleccion de representante de curso Art. 7

De la asamblea de representantes estudiantiles Art. 8

Validez de las sesiones de la asociacion de representantes de curso At. 9
Del Comité Electoral Art. 10

Atribuciones y deberes del Comité Electoral Estudiantil Art. 11

Difusion de la programacion Art. 12

Obligacion de la Administracion Académica Art. 13

Normas aplicables Art. 23

Acreditacion de los representantes electos Art. 24

Documentos a presentar Art. 25

Requisitos para egresados Art. 26




Seccion Primera
Comité Electoral Estudiantil

Art. 7. En el ciclo académico, cada grupo de clase, curso, materia, médulo o unidad de aprendizaje, y otros, elegira
por mayoria simple de los presentes, a sus representantes propietario y suplente.

La eleccion de representacion de cada grupo de clases sera coordinada por un estudiarnte directivo de la AGEF; por un
estudiante directivo de la asociacién de Escuela o Departamento respectivo; o en defedto de ello a propuesta del grupo
de clase.

Las votaciones en los grupos de clases seran publicas y quien coordine la eleccion notificara a la AGEF y a la Secretaria
de la Facultad, los representantes electos, por medio de acta, segun el formato autorizado por la AGU, firmada por
quien coordine la eleccién, y en calidad de testigos, un minimo de dos estudiantes del mismo curso, debiendo anexar
el listado de estudiantes del grupo de clase que estuvieren presentes.

La AGEF y la Secretaria de la Facultad elaborardn la ndmina de los representantes electos que integraran la ARC.

Serd obligacion de las autoridades y del personal académico de las Facultades, facilitar la eleccidn a que se refiere este
articulo.

De la asamblea de representantes estudiantiles
Art. 8. Los representantes de los distintos grupos de clase de la Facultad conformaran la ARC.

La ARC elegird un CEE entre sus integrantes, para lo cual sera convocada y coordinada por la AGEF de la respectiva
Facultad o, en su defecto, por la Presidencia de la AGU o una delegacién autorizada por la Junta Directiva de la AGU
integrada por estudiantes asambleistas.

La coordinacion de la ARC sera responsable de levantar el acta de eleccion, juramentacién y toma de posesion de los
miembros electos del Comité. El acta debera ser firmada por la coordinacion de la ARC, el representante de Fiscalia y
de la Defensoria, y se remitira a la AGU, con copia a Fiscalia y a Junta Directiva de la Facultad respectiva, en los cinco
dias habiles siguientes a la eleccidn.

Validez de las sesiones de la ARC

Art. 9. La ARC sesionara vélidamente en primera convocatoria cuando estén presentes la mitad mas uno de los
representantes electos y tomara decision con la mitad mas una de las personas presentes y en segunda convocatoria
con un minimo del treinta por ciento de los representantes electos y tomara decisiones con los dos tercios de las
personas presentes.

La convocatoria para la primera y segunda sesion podra hacerse simultdneamente. El lapso entre éstas no podra ser
menor a una hora, ni mayor a tres dias habiles.

La reduccién del quérum inicial no serd obstéculo para que la sesién continlie, siempre que se conserve el quérum
minimo requerido.

Las votaciones en la ARC seran publicas o secretas, segtn lo determine la misma.
Del Comité Electoral Estudiantil
Art. 10. El CEE estara integrado por:
a) Un Presidente, que lo convocara vy presidira;
b) Un Secretario, que redactara las actas; y
c) Dos Vocales, que participaran en el escrutinio y demds actividades del Comite.
Para cada integrante propietario del CEE se elegira su respectivo suplente.

Quienes integren el CEE tomaran posesion de sus cargos al ser juramentados por la presidencia de la AGU o a quien
delegue.

El CEE tomara decisiones con la mitad mas uno de sus integrantes.



Atribuciones y deberes del Comité Electoral Estudiantil
Art. 11. El CEE tendrd las siguientes atribuciones y deberes:

a)

b)

c)

d)

€)

g)
h)

1)

k)

m)

n)

0)

p)

q)

r

Hacer todo lo necesario para que la eleccién de la representacion estudiantil ante los 6rganos colegiados de
gobierno de la UES se haga dentro del plazo establecido por la AGU y de conformidad con lo preceptuado por
la Ley Orgdnica, su reglamento general y este reglamento;

Elaborar y hacer publica la programacién de todo el proceso electoral, como minimo cinco dias habiles antes
de iniciarlo, en los periodos establecidos por la AGU; dicha programacién debera notificarse a la Presidencia
de la AGU, y a las Asociaciones de estudiantes.

Elaborar el proyecto que determine los recursos materiales, financieros y de espacio fisico, para llevar a cabo
las elecciones y gestionarlo ante el Decano de la respectiva Facultad, quien estara obligado a proporcionar lo
solicitado.

Este Proyecto deberd ser presentado en los cinco dias habiles antes de la fecha sefialada para la eleccion.
Establecer un lapso minimo de tres dias y maximo de cinco dias habiles, para la inscripcion de candidaturas a
los cargos ante los érganos de gobierno; dicho periodo de inscripcién, debe ser notificado a las diferentes
Asociaciones de Estudiantes de la respectiva Facultad y debera publicarse a nivel de la misma. Para tal efecto
se debera exigir que los candidatos se identifiquen con nombre, carné de estudiante, acreditacion de ser
estudiante, y fotografia. Asimismo deberan inscribir el logotipo y color de bandera con la que participaran en
las elecciones, o cualquier otro distintivo si lo tuviesen;

Revisar y validar las propuestas de las candidaturas de representantes estudiantiles ante drganos colegiados
de gobierno que le presenten, ya sea por las asociaciones estudiantiles con personalidad juridica, la
representacion estudiantil de una, varias carreras, niveles o de la respectiva Facultad, recibirlas y verificar
que cumplan los requisitos legales para participar en la eleccion;

Gestionar ante la Administracion Académica de la Facultad el padrén electoral estudiantil actualizado por lo
menos con ocho dias habiles previos a la eleccion.

Autorizar de cinco a diez dias habiles para la propaganda electoral y velar que ésta no dafie la infraestructura
de la Universidad;

Finalizado el proselitismo el CEE ordenara el retiro de la propaganda alrededor del area de votaciones, por lo
menos veinticuatro horas antes de las mismas;

Garantizar el retiro total de la propaganda en las instalaciones de su Facultad antes de la finalizacion del ciclo
en que se realicen las elecciones, para lo cual solicitara el apoyo a las asociaciones estudiantiles y a las
autoridades;

Regular que el tiempo de votacién sea entre ocho y doce horas, de acuerdo al funcionamiento de cada
Facultad; no pudiendo exceder el cierre de las mismas de las diecinueve horas;

En casos excepcionales, el CEE de la Facultad podra solicitar, previamente, modificacién de horario a la Junta
Directiva de la AGU;

Velar por que todo el sector estudiantil que se encuentre matriculado y activo, tenga oportunidad de participar
en la eleccién, y que depositen su voto en forma directa, escrita, personal y secreta, en la urna o receptaculo
destinado para tal fin; exigiendo para su identificacion personal, el carné de estudiante universitario, 0 en su
defecto, el documento tnico de identidad (DUI), el carné de minoridad, el pasaporte o la licencia de conducir
y verificar si estan incluidos en el padrdn electoral;

Contar los votos emitidos, anotar los resultados en un lugar visible y dar por electas a las personas candidatas
que obtuvieren el mayor nimero de votos. Ademas, entregar el total de papeletas impresas recibidas por el
CEE debidamente identificadas a la comision delegada por la AGU;

Levantar acta del resultado de las votaciones, esta debera contener los requisitos establecidos en el formato
proporcionado por la AGU, y servira como documento probatorio de las personas que resulten electas. El acta
debera ser firmada por el Presidente, Secretario, Vocales'y los observadores oficialmente delegados. La misma
debera notificarse a los candidatos participantes.

Entregar al final del proceso un informe a la Junta Directiva de la AGU, de las Facultades y a Fiscalia General
de la UES, en un plazo de tres dias habiles contados a partir de la eleccion y debera ser firmado por el
Presidente y el Secretario. Al informe se anexaran la programacién, el acta de eleccién y el padrén electoral.
Las papeletas seran enviadas a la JD de la AGU.

Solicitar por escrito, observadores de Fiscalia, AGU, Defensorfa y del sector que estimen conveniente, para
la verificacién de la legalidad y transparencia de los procesos electorales;

Para el efecto del literal “d”, el CEE exigird, que las propuestas de candidatos se identifiquen con nombre
completo, carrera y cargo,; asi mismo las caracteristicas tales como: color de bandera y logotipo de la
Asociacién 6 Colectivo que las proponen, si la tuvieren, con la cual participaran en las elecciones.

Con el objeto de garantizar, que todos los estudiantes puedan emitir el sufragio, en forma equitativa, la
eleccién de sus Representantes ante los Organos de Gobierno, asi como en la eleccidn de Funcionarios de Ia
Universidad; el CEE exigira que el Sistema de votacién en la respectiva Facultad, sea en orden alfabético y las
urnas seréan distribuidas de acuerdo al nimero de votantes y por letra; en forma proporcional al nimero de
estudiantes, seglin el padrén electoral.

En caso de existir diferentes elecciones, sera obligacién del CCE, elaborar papeletas de diferentes colores;
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s) Recibir propuestas de candidaturas de representacion del sector estudiantil ante/la '\;(GU-;-‘ {S‘ﬁy Juntas
Directivas de las Facultades;

t) Enviar al Consejo Preelectoral Estudiantil, acta del resultado de las votaciones, de Jas precandidaturas, que
servird como documento probatorio de las personas que resulten electas, firmada poy el Presidente, Secretario
y un vocal, asi como por los observadores asistentes oficialmente invitados;

u) Recibir propuestas de candidaturas a los cargos de Decanos y Vicedecanos e inscribir a quienes cumplan con
los requisitos exigidos por la Ley Organica;

v) Publicar en los medios de comunicacion de la UES, los nombres de los estudiantes electos para los distintos
cargos a desempenfiar; y

w) Las demas atribuciones y deberes que le sefiale el presente Reglamento.

Difusion de la programacion
Art. 12. En la difusion de la programacion del proceso electoral, el CEE debera incluir, como minimo, la informacién
siguiente:

a) Los requisitos legales que deben cumplir las propuestas de candidatos a representantes estudiantiles;

b) Lugar, fecha, hora y nombre del responsable de recibir la documentacion en el periodo de inscripcion;

c) Fechas en que estara permitida la propaganda electoral; y

d) Lugar y fecha de la votacion y de la publicacién de los resultados finales de las votaciones.

La programacion podrad darse a conocer por medio de afiches, boletines, revistas, hojas volantes, carteleras
informativas o cualquier otro medio de comunicacion.

Obligacién de la Administracion Académica
Art. 13. La Administracién Académica de cada Facultad a través de su jefatura debera proporcionar por escrito el
padron electoral estudiantil, en los tres dias hébiles siguientes a la solicitud que al efecto le haga el CEE.

El padrén debera contener la siguiente informacion:
a) Los ejemplares que sean necesarios de los listados estudiantiles de matriculados y activos de la Facultad,
debidamente firmados y sellados; y
b) La lista de estudiantes de la Facultad que cumplan con los requisitos que establece el articulo 15 letra "c” de
la Ley Organica.

De las listas mencionadas, un ejemplar debe ser entregado al CEE de la Facultad, otro debera colocarse en un lugar
visible y de acceso a la poblacién estudiantil de la Facultad, con un minimo de cinco dias habiles antes de cada
eleccidn y un tercero debe ser remitido a la Fiscalia.

ELECCION DE REPRESENTANTES ANTE ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO

Normas aplicables
Art. 23. Para la eleccién de representantes ante érganos colegiados de gobierno de la Universidad, se aplicaran las
disposiciones legales siguientes:

a) Eleccién de representantes del sector estudiantil ante la AGU, CSU y Juntas Directivas de las Facultades:
articulo 13 inciso final de la Ley Organica y la Seccién Primera del Capitulo II del presente Reglamento;

b) Eleccién de representantes del Personal Académico de cada Facultad ante la AGU, el CSU y Junta Directiva
de Facultad: articulo 13 inciso primero de la Ley Organica y la Seccion Segunda del Capitulo II del presente
Reglamento; y

¢) Eleccidén de representantes del Sector Profesional No Docente ante la AGU y Juntas Directivas de las
Facultades: articulos 10 inciso primero, 13 inciso segundo y tercero de la Ley Organica y la Seccién Tercera
del Capitulo II del presente reglamento.

En todo caso, son aplicables los requisitos regulados en el articulo 15 de la Ley Organica.

Acreditacion de los representantes electos

Art. 24. La representacion electa ante los 6rganos colegiados de gobierno de la Universidad, antes de su juramentacion
y toma de posesion de sus cargos debera estar acreditada por Fiscalia, que lo hara si previamente se le han presentado
los atestados en regla, en los que conste la eleccidn y que se han cumplido los requisitos legales.



Documentos a presentar
Art. 25. Para la acreditacién, las personas electas presentaran a Fiscalia, los documentos siguientes:
1. El Personal Académico:
a) Acta y demds documentos en los que conste su eleccion y que las personas que lo firmen estén facultadas
para ello;
b) Original y copia de su titulo universitario y, cuando sea graduado en universidad extranjera, el respectivo
documento de incorporacion a la UES;
c) Documento en que conste la calidad a que se refiere el articulo 15 literal “a” e inciso ultimo de la Ley
Orgénica en la respectiva Facultad y que la ha tenido durante tres afios consecutivos como minimo en la
UES. Este documento debera ser expedido inmediatamente por el Administrador Financiero de la respectiva
Facultad, sin costo alguno para la persona electa para integrar el érgano de gobierno;
d) Original y copia de la certificacion de partida de nacimiento y DUI u otro documento legal de identificacion;

Y
e) Declaracién jurada de la persona electa en la que conste que no es funcionario publico, ni desempefie cargos

de direccion en la UES o en otras universidades e instituciones de educacién superior, y no forme parte del
personal administrativo ni de otros 6rganos colegiados de gobierno de la UES.

Para los fines de este reglamento se entendera por funcionario publico, toda persona que presta servicios
pagados o gratuitos, permanentes o transitorios, en la administracién publica y que tiene responsabilidad
de direccién.

2. Profesionales No Docentes:
a) Original y copia de titulo universitario expedido por la UES o, en su caso, el documento en que conste su
incorporacion a la UES;
b) Los documentos a que se refieren los literales “a”, “d” y “e” del numeral 1; y
c) No tener vinculo laboral con la UES.

3. Estudiantes:

a) Documentos que hagan constar como minimo la aprobacién del 50% de su carrera en la Facultad
correspondiente, conforme a lo regulado en el Art. 15, literal “c”, de la Ley Organica;

b) Los documentos a que se refieren los literales “a”, “d” y “e” del numeral 1 del presente articulo; y

c) Haber obtenido en los dos ciclos anteriores a su eleccién, un promedio de calificaciones del 70% del maximo
obtenible, o su equivalente en otros sistemas, y haber estudiado en la UES como estudiante regular, segan
lo establece el articulo 66 inciso dos del Reglamento General, durante los 4 ciclos anteriores al de su
eleccién. Estos documentos deberan ser expedidos inmediatamente por la Administracion Académica
local, sin costo alguno, para la representacion estudiantil electa.

Requisitos para egresados )
Art. 26. En el caso de estudiantes egresados que participen para optar a un cargo en los diferentes Organos de
Gobierno, los requisitos que se deberan exigir, ademis de lo establecido en el tltimo inciso del articulo 15 de la Ley
Orgénica, seran los siguientes:

a) Tener matricula vigente de conformidad con el articulo 40 de la Ley Organica;

b) Haber alcanzado un promedio del setenta por ciento del maximo obtenible en los dos Gltimos ciclos antes de

Su egreso; Y
c) La carta de egreso expedida por la Administracién Académica de la Facultad.

Dichos documentos deberan ser entregados a Fiscalia con los requeridos en el articulo 24, numeral 3, literal "b” de
este reglamento para efectos de su acreditacion.



SECTOR ACADEMICO

Fiscalia General de la Universidad de El Salvador, con el objeto desarrollar los mecanismos para la
eleccion de los 6rganos de gobierno, que conforme los articulos 12, 19 literales “d”, “e” y “f", y articulo
62 de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador; les hace de su conocimiento que deberan cumplir
las disposiciones legales del Reglamento Electoral de la UES, de acuerdo al Art. 10 inc. 1° de la Ley
Organica, su Reglamento General y demas Reglamentos.-

DISPOSICIONES ESPECIFICAS SEGUN REGLAMENTO ELECTORAL DE LA UES.
De la asamblea del Personal Académico Art.14

Obligacion de la Secretaria de la Facultad Art. 15

Validez de las sesiones de la asamblea Art. 16

Convocatoria y desarrollo de las sesiones de la asamblea del personal académico Art. 17
Integracion del Comité Electoral Académico Art. 18

Atribuciones y deberes del Comité Electoral Académico Art. 19

Normas aplicables Art. 23

Acreditacidn de los representantes electos Art. 24

Documentos a presentar Art. 25




Seccion Segunda
Comité Electoral Académico

De la Asamblea del Personal Académico
Art. 14. Son integrantes de la Asamblea del Personal Académico, las personas que redinan los requisitos del articulo
46 de la Ley Organica, el articulo 43 inciso primero del Reglamento General de la Ley Organica, y de las disposiciones
del Reglamento General del Sistema de Escalafén del Personal de la UES; escalafonado y nomprado por Ley de Salario
o contratado por Servicios Personales de caracter permanente, ya sea a tiempo integral, completo o parcial hasta
cuarto de tiempo y que desempefien las actividades académicas del cargo.

El personal encargado de la proyeccidn social, formara parte de la Asamblea del Personal Académico si retinen los
requisitos a que se refiere el inciso anterior.

Para facilitar la celebracién de las sesiones de la asamblea, el personal académico suspenderd sus actividades
académicas, previa autorizacion del Decano de la Facultad correspondiente y la asistencia sera obligatoria, salvo causa
debidamente justificada.

Obligacién de la Secretaria de la Facultad
Art. 15. La persona nombrada como Secretario de cada Facultad, proporcionara el listado del personal académico
para establecer la ndmina de integrantes de la asamblea, al menos con cinco dias habiles de anticipacion.

El listado debera contener la clasificacion escalafonaria y tiempo de servicio de cada docente, y demas informacion
que sea necesaria para identificar a las personas elegibles para cargos de representantes.

Un ejemplar debera ser entregado a la Asamblea de Personal Académico de la Facultad, otro debera ser fijado en lugar
visible y de acceso al personal académico y un tercero debera remitirse a la Fiscalia.

Validez de las sesiones de la asamblea

Art. 16. Para que pueda sesionar validamente la Asamblea del Personal Académico en el ejercicio de las funciones
electorales, se necesitard la mitad mas uno de sus integrantes, ya sea en primera o segunda convocatoria y tomara
acuerdos con la mitad mas una de las personas presentes, siempre que se mantenga el quérum de la mitad mas uno
de los integrantes.

Podra exonerarse de la némina de la Asamblea del Personal Académico, para efectos del computo del quérum minimo,
al personal a tiempo parcial, cuyo horario no coincida con la hora de la convocatoria, becados en el extranjero, quienes
se encuentren gozando de licencia o incapacidad y aquellas personas que presenten justificacion por escrito de acuerdo
a lo establecido en el articulo 13 del presente Reglamento; no obstante lo anterior, tendran derecho a ser convocados.

Convocatoria y desarrollo de las sesiones

de la Asamblea del Personal Académico

Art. 17. El Decano de la Facultad convocard a la Asamblea del Personal Académico para la eleccién del CEA. Los
representantes propietarios y suplentes del personal académico de la Facultad ante la AGU, presidiran la asamblea,
juramentardn y daran posesion de sus cargos a quienes resulten electos. El Secretario de la Facultad debera redactar
acta de todo lo actuado y la firmaran los representantes ante la AGU remitiendo un ejemplar a la AGU y otro a la
Fiscalia General de la UES.

A partir de la toma de posesion del CEA, quien lo presida serd responsable de dirigir la Asamblea del Personal Académico
en el ejercicio de las funciones electorales.

Para efectos electorales, el Decano en coordinacion con quien presida el CEA, convocaran al personal académico
integrante de dicha asamblea.

Integracion del Comité Electoral Académico
Art. 18. La Asamblea del Personal Académico, elegira entre sus integrantes al CEA de la Facultad.

El CEA estara conformado por:
a) El Presidente que convocard y presidira;
b) Un Secretario que redactara las actas; y
¢) Dos Vocales que participaran en el escrutinio y demas actividades del Comité.

Para cada integrante propietario del CEA, se elegird el suplente.



Atribuciones y deberes del Comité Electoral Académico
Art. 19. El CEA tendrd las atribuciones y deberes siguientes:

a)

b)
<)

d)
e)

9)

h)

J)

k)

m)

n)

o)
p)

Velar porque la eleccion de los representantes del personal académico, ante los érganos colegiados de
gobierno y funcionarios ejecutivos de la UES, se realice dentro de los plazos establecidos en este reglamento,
los integrantes del personal académico, que retnan los requisitos legales, tengan oportunidad de participar
en la eleccion;

Hacer publica la programacion del proceso electoral de que se trate;

Vigilar porque en la eleccién de la representacion del personal académico y funcionarios ejecutivos, se cumpla
con lo preceptuado en la Ley Organica de la UES, su Reglamento General y en este Reglamento;

Dirigir el proceso de eleccién de los representantes del personal académico ante los érganos de gobierno;
Realizar el proceso de eleccién de las precandidaturas a Rector, Vicerrectores y Defensor de los Derechos
Universitarios;

Efectuar el proceso de eleccion de las candidaturas a Decano y Vice Decano;

Realizar el escrutinio de los votos emitidos, publicar los resultados en un lugar visible y dar por electas a las
personas que obtuvieren el nimero de votos conforme lo establecen el Reglamento General de la Ley
Organica y el presente Reglamento, remitiendo las papeletas a la Junta Directiva de la AGU;

Firmar el acta en que conste el resultado de la eleccidn, la cual deberd ser notificada a los candidatos
participantes;

Publicar los nombres de las personas electas, para los distintos cargos a desempefar en la UES; ademas
publicar en el todos los medios de comunicacion de la UES, las propuestas del plan de trabajo de los candidatos
inscritos, a ser autoridades universitarias;

Entregar el informe final del proceso a la Junta Directiva de la AGU, Junta Directiva de la respectiva Facultad
y la Fiscalia General de la UES, en un plazo de tres dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
eleccion, el cual deberd ser firmado por el Presidente, Secretario y un vocal. El informe contendrd acta de
eleccion, y padron electoral. Las papeletas de votacion serdn remitidas a la AGU;

Recibir propuestas de candidaturas de representacién del personal académico ante la AGU, CSU y Juntas
Directivas de las Facultades;

Recibir las propuestas que le envie el Consejo Preelectoral Académico de las precandidaturas para Rector,
Vicerrectores y Defensor de los Derechos Miembros de la Universidad y hacerlas participar en el proceso de
eleccion de candidatos;

Recibir precandidaturas para Decano y Vicedecano e inscribir a quienes cumplan con los requisitos exigidos
por la Ley Organica;

Enviar al Consejo Preelectoral Académico, acta del resultado de las votaciones de las precandidaturas de los
cargos establecidos en el literal “e” de este articulo que servira como documento probatorio de las personas
que resulten electas, la cual debera ser firmada por el Presidente, Secretario, un vocal y observadores
asistentes oficialmente invitados;

Solicitar por escrito, delegados de Fiscalia, AGU, Defensoria para la verificacion de la legalidad y
transparencia de los procesos electorales; y

Las demas atribuciones y deberes que sefiale este Reglamento.

ELECCION DE REPRESENTANTES ANTE ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO

Normas aplicables

Art. 23. Para la eleccidn de representantes ante drganos colegiados de gobierno de la Universidad, se aplicaran las
disposiciones legales siguientes:

a)
b)

c)

Eleccion de representantes del sector estudiantil ante la AGU, CSU y Juntas Directivas de las Facultades:
articulo 13 inciso final de la Ley Orgdnica y la Seccién Primera del Capitulo II del presente Reglamento;
Eleccion de representantes del Personal Académico de cada Facultad ante la AGU, el CSU y Junta Directiva
de Facultad: articulo 13 inciso primero de la Ley Orgdnica y la Seccidon Segunda del Capitulo II del presente
Reglamento; y

Eleccion de representantes del Sector Profesional No Docente ante la AGU y Juntas Directivas de las
Facultades: articulos 10 inciso primero, 13 inciso segundo y tercero de la Ley Organica y la Seccién Tercera
del Capitulo II del presente reglamento.

En todo caso, son aplicables los requisitos regulados en el articulo 15 de la Ley Organica.



Acreditacion de los representantes electos

Art. 24. La representacidn electa ante los érganos colegiados de gobierno de la Universidad, antes de su juramentacién
y toma de posesion de sus cargos debera estar acreditada por Fiscalia, que lo hara si previamente se le han presentado
los atestados en regla, en los que conste la eleccién y que se han cumplido los requisitos legales.

Documentos a presentar
Art. 25. Para la acreditacion, las personas electas presentaran a Fiscalia, los documentos siguientes:
1. El Personal Académico:

a)
b)

c)

d)
e)

Acta y demds documentos en los que conste su eleccion y que las personas que lo firmen estén facultadas
para ello;

Original y copia de su titulo universitario y, cuando sea graduado en universidad extranjera, el respectivo
documento de incorporacion a la UES;

Documento en que conste la calidad a que se refiere el articulo 15 literal “a” e inciso dltimo de la Ley
Orgén_ica en la respectiva Facultad y que la ha tenido durante tres afios consecutivos como minimo en la
UES. Este documento debera ser expedido inmediatamente por el Administrador Financiero de la respectiva
Facultad, sin costo alguno para la persona electa para integrar el érgano de gobierno;

Original y copia de la certificacién de partida de nacimiento y DUI u otro documento legal de identificacion;
y

Declaracion jurada de la persona electa en la que conste que no es funcionario publico, ni desempefie cargos
de direccion en la UES o en otras universidades e instituciones de educacion superior, y no forme parte del
personal administrativo ni de otros drganos colegiados de gobierno de la UES.

Para los fines de este reglamento se entenderd por funcionario publico, toda persona que presta servicios
pagados o gratuitos, permanentes o transitorios, en la administracidn publica y que tiene responsabilidad
de direccion.

2. Profesionales No Docentes:

a)

b)
)

Original y copia de titulo universitario expedido por la UES o, en su caso, el documento en que conste su
incorporacién a la UES;

Los documentos a que se refieren los literales “a”, "d” y “e” del numeral 1; y

No tener vinculo laboral con la UES.

3. Estudiantes:

a)

b)
<)

Documentos que hagan constar como minimo la aprobacion del 50% de su carrera en la Facultad
correspondiente, conforme a lo regulado en el Art. 15, literal “c”, de la Ley Organica;

Los documentos a que se refieren los literales “a”, “d” y “e” del numeral 1 del presente articulo; y

Haber obtenido en los dos ciclos anteriores a su eleccién, un promedio de calificaciones del 70% del maximo
obtenible, o su equivalente en otros sistemas, y haber estudiado en la UES como estudiante regular, segtin
lo establece el articulo 66 inciso dos del Reglamento General, durante los 4 ciclos anteriores al de su
eleccién. Estos documentos deberdn ser expedidos inmediatamente por la Administracién Académica
local, sin costo alguno, para la representacion estudiantil electa.




SECTOR PROFESIONAL NO DOCENTE

Fiscalia General de la Universidad de El Salvador, con el objeto desarrollar los mecanismos para la
eleccion de los 6rganos de gobierno, que conforme los articulos 12, 19 literales “d”, “e” y “f", y articulo
62 de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador; les hace de su conocimiento que deberan cumplir
las disposiciones legales del Reglamento Electoral de la UES, de acuerdo al Art. 10 inc. 1° de la Ley
Organica, su Reglamento General y demas Reglamentos.-

DISPOSICIONES ESPECIFICAS SEGUN REGLAMENTO ELECTORAL DE LA UES.
Eleccion del Comité Electoral profesional no Docente Art.20

Integracion del Comité Electoral profesional no Docente Art. 21
Atribuciones y deberes del Comité Electoral profesional no Docente Art. 22
Normas aplicables Art. 23

Acreditacion de los representantes electos Art. 24

Documentos a presentar Art. 25




Seccién Tercera
Comité Electoral Profesional No Docente

Eleccion del Comité Electoral Profesional No Docente
Art. 20. Las asociaciones de profesionales no docentes con personalidad juridica elegiran un co
Facultad de acuerdo a los casos siguientes:
a) Cuando exista una sola asociacion, el Comité se elegird al interior de la asociacién como ésta lo determine;
b) Siexisten varias asociaciones federadas, la Junta Directiva de la AGU convocara por esgrito, a representantes
de la Federacién y de las asociaciones de carreras afines no federadas, para decidir la conformacion y toma
de posesion del Comité Electoral, de manera que todas las asociaciones legalmente conformadas tengan
representatividad en el mismo;
c) Si existen varias asociaciones de una Facultad y no estan federadas, la Junta Directiva de la AGU convocara
por escrito, a representantes legales de cada asociacién, para decidir con ellos sobre la conformacién y toma
de posesion del comité electoral; y
d) En el caso de las Facultades Multidisciplinarias, se elegira de acuerdo con lo establecido en el inciso tres del
articulo 13 de la Ley Orgéanica.

ité electoral por cada

La asociacion que no atienda la convocatoria escrita en el plazo establecido por la AGU, perderd el derecho a que se
refiere este articulo.

Integracion del Comité Electoral Profesional No Docente
Art. 21, El Comité Electoral Profesional No Docente estard integrado por:
a) El Presidente, que lo presidira;
b)  Un Secretario, que redactara las actas; y
c) Dos vocales, que participaran en el escrutinio y demas actividades del comité.

Para cada integrante propietario del comité, se elegird su respectivo suplente.

Atribuciones y deberes del Comité
Electoral Profesional No Docente
Art. 22, El Comité Electoral Profesional No Docente tendra las atribuciones y deberes siguientes:

a) Recibir propuestas de candidaturas de representacion del sector Profesional No Docente ante la AGU y Juntas
Directivas de las Facultades;

b) Dirigir el proceso de la eleccion de los representantes del Sector Profesional No Docente, ante la AGU y Juntas
Directivas de las respectivas Facultades;

C) Garantizar que en el proceso electoral de los representantes del Sector Profesional No Docente y funcionarios
ejecutivos, se cumpla lo preceptuado en la Ley Organica, su Reglamento General y en este Reglamento;

d) Recibir las propuestas que le envie el Consejo Preelectoral Profesional No Docente de las precandidaturas
para los cargos de Rector, Vicerrectores y Defensor para que participen en el proceso de eleccién de
candidatos e inscribir a quienes cumplan con los requisitos exigidos por la Ley Organica;

€) Organizar, realizar y dirigir la eleccion de las candidaturas a Decanos y Vice Decanos, de la respectiva
Facultad;

f) Recibir propuestas de precandidaturas a los cargos a Decano y Vicedecano e inscribir a quienes cumplan con
los requisitos exigidos por la Ley Organica;

g) Organizar, realizar y dirigir la eleccidn de candidatos a Rector, Vicerrectores, y Defensor;

h) Garantizar que en los procesos de eleccién se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 10 de la Ley
Organica;

i) En la eleccién a los cargos a que se refieren los literales “a”, “b” y “d" de este articulo, realizar el escrutinio
de los votos, elaborar el acta y el informe final, que seran firmados por quienes integren el Comité y remitirlos
a la AGU, Fiscalia y a la Junta Directiva de la asociacion respectiva, en un plazo maximo de tres dias habiles
después de la eleccion, firmado por el Presidente, Secretario, y al menos un vocal. En el caso de no firmar
alguno de los miembros del Comité, sin causa justificada, se hara constar en el Acta respectiva. El acta del
resultado de las votaciones deberd notificarse a los candidatos participantes, en el mismo acto;

j)  El Comité Electoral de las Facultades debera contar con el padrén electoral de cada asociacion debidamente
acreditada, el cual serd enviado como méximo cinco dias antes de la eleccién a la Fiscalia General de la UES
y a la JD de la AGU. El padron electoral de las asociaciones debera estar integrado por los graduados o
incorporados de la UES;

k) Enviar al Consejo Preelectoral Profesional No Docente, acta del resultado de las votaciones de las
precandidaturas en los cargos establecidos en el literal "b” de este articulo, el cual servirda como documento



probatorio de las personas que resulten electas, y sera firmada por el Presidente, Secretario, al menos un
Vocal y observadores asistentes oficialmente invitados;

1) Elaborar y hacer pliblica la programacion del proceso electoral de que se trate; y
m) Las demas atribuciones y deberes que le sefiale este Reglamento.

El dia en que se celebren las elecciones, la Junta Directiva de la AGU deberd enviar observadores, a fin de garantizar
la legalidad del proceso.

ELECCION DE REPRESENTANTES ANTE ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO

Normas aplicables
Art. 23. Para la eleccidn de representantes ante érganos colegiados de gobierno de la Universidad, se aplicaran las
disposiciones legales siguientes:

a) Eleccion de representantes del sector estudiantil ante la AGU, CSU y Juntas Directivas de las Facultades:
articulo 13 inciso final de la Ley Organica y la Seccién Primera del Capitulo II del presente Reglamento;

b) Eleccién de representantes del Personal Académico de cada Facultad ante la AGU, el CSU y Junta Directiva
de Facultad: articulo 13 inciso primero de la Ley Orgénica y la Seccion Segunda del Capitulo II del presente
Reglamento; y

c) Eleccidon de representantes del Sector Profesional No Docente ante la AGU y Juntas Directivas de las
Facultades: articulos 10 inciso primero, 13 inciso segundo y tercero de la Ley Orgénica y la Seccion Tercera
del Capitulo II del presente reglamento.

En todo caso, son aplicables los requisitos regulados en el articulo 15 de la Ley Organica.

Acreditacion de los representantes electos

Art. 24. La representacion electa ante los 6rganos colegiados de gobierno de la Universidad, antes de su juramentacion
y toma de posesion de sus cargos deberé estar acreditada por Fiscalia, que 10 hara si previamente se le han presentado
los atestados en regla, en los que conste la eleccién y que se han cumplido los requisitos legales.

Documentos a presentar
Art. 25. Para la acreditacién, las personas electas presentaran a Fiscalia, los documentos siguientes:
1. El Personal Académico:
a) Acta y demas documentos en los que conste su eleccién y que las personas que lo firmen estén facultadas
para ello;
b) Original y copia de su titulo universitario y, cuando sea graduado en universidad extranjera, el respectivo
documento de incorporacion a la UES;
c) Documento en que conste la calidad a que se refiere el articulo 15 literal “a” e inciso Ultimo de la Ley
Organica en la respectiva Facultad y que la ha tenido durante tres afios consecutivos como minimo en la
UES. Este documento debera ser expedido inmediatamente por el Administrador Financiero de la respectiva
Facultad, sin costo alguno para la persona electa para integrar el érgano de gobierno;
d) Original y copia de la certificacién de partida de nacimiento y DUI u otro documento legal de identificacion;
Y
e) Declaracion jurada de la persona electa en la que conste que no es funcionario publico, ni desempefie cargos
de direccién en la UES o en otras universidades e instituciones de educacion superior, y no forme parte del
personal administrativo ni de otros 6rganos colegiados de gobierno de la UES.

Para los fines de este reglamento se entendera por funcionario publico, toda persona que presta servicios
pagados o gratuitos, permanentes O transitorios, en la administracién publica y que tiene responsabilidad
de direccion.

2. Profesionales No Docentes:
a) Original y copia de titulo universitario expedido por la UES o, en su caso, el documento en que conste su
incorporacion a la UES;
b) Los documentos a que se refieren los literales “a”, “d” y “e” del numeral 1; y
¢) No tener vinculo laboral con la UES.

3. Estudiantes:
a) Documentos que hagan constar como minimo la aprobacion del 50% de su carrera en la Facultad
correspondiente, conforme a lo requlado en el Art. 15, literal “¢”, de la Ley Organica;
b) Los documentos a que se refieren los literales “a”, “d" y “e” del numeral 1 del presente articulo; y



